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FOKUSTHEMA

o Bewusstsein (extern/intern): Unsere Mieterlnnen erhalten von uns
Empfehlungen zu ressourcenschonendem Verhalten: Nur mit gemeinsamem
Einsatz konnen wir einen starken Beitrag zum Umwelt- und Klimaschutz leisten.
Dafur gehen wir an unserem Arbeitsplatz mit gutem Beispiel voran.
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Unser Betrieb geht mit gutem Beispiel voran

Neben umweltfreundlichen Buromaterialien nutzen wir im Spreebogen
ausschlieBlich Okostrom und setzen Anreize fiir die Nutzung nachhaltiger
Mobilitatsangebote. E-Autos, Fahrradstellplatze, Reparaturstationen und viele
weitere MaBnahmen unterstiitzen unsere MitarbeiterInnen dabei.

Umweltschutz beginnt am Arbeitsplatz

Wir achten nicht nur in unseren Bestanden auf Nachhaltigkeit, sondern auch in der Gewobag-
Zentrale im Spreebogen. Diese wird seit Juli 2020 zu 100 Prozent mit Okostrom versorgt. Im
Berichtszeitraum konnten wir in der Zentrale somit rund 45 Tonnen CO,-Emissionen
einsparen.

Nachdem wir bereits im Jahr 2019 intern vollstandig auf Recyclingpapier umgestiegen sind,
setzten wir 2020 weitere Mafinahmen im Bereich Ressourcenmanagement um. So verwenden
wir in der Gewobag seither beispielsweise vorzugsweise umweltfreundliche Buromaterialien
aus zertifiziertem Recyclingmaterial oder nachfullbare und l6sungsmittelfreie Alternativen.

Nachhaltige Wege finden

Ob zu Fuli, mit dem Rad, dem offentlichen Nahverkehr oder mit dem Auto: Unsere
MitarbeiterInnen legen einige Wege zuruck. Um sie dabei zu unterstutzen, ihren
Individualverkehr klimafreundlich zu gestalten, verdffentlichten wir Anfang 2020 ein
Mobilitatskonzept fur unsere Mitarbeiterlnnen. Dieses umfasst ein Leasingprogramm fur
hochwertige Fahrrader, Bike-Sharing Angebote von unserem Partner DEEZER Next Bike sowie
Zuschusse beim Erwerb eines BVG/VBB-Tickets. Zusatzlich stellen wir unseren
MitarbeiterInnen einen Fuhrpark aus 25 Elektrofahrzeugen sowie 26 E-Ladestationen in
unserer Tiefgarage zur Verfugung. Bessere Konditionen fur das private Leasing von E-Autos
von unserem Partner Volkswagen sollen auch Anreize fur einen privaten Umstieg schaffen.

Um auch die Fahrradkultur in unserem Unternehmen zu férdern, wurde 2020 eine 320 m?
groRe Fahrradgarage mit ca. 120 Fahrradstellplatzen, Lademoglichkeiten fur Pedelecs,
Schlieifachern, Reparaturstationen und Duschen eingeweiht. Dafur belegten wir zusammen
mit unserem Kooperationspartner BICICLI den dritten Platz in der Kategorie ,Infrastruktur”
beim Deutschen Fahrradpreis 2020.







Ziele und MaRnahmen

Betrieblicher Umweltschutz

Wesentliches Thema

Ziel

MaBnahmen

Bewusstseinsférderung
Nachhaltigkeit

Wir férdern die nachhaltige
okologische Entwicklung der
Gewobag an unserem Standort
Alt-Moabit

Projekt ,Wir machen die Gewobag Zentrale grun”:
 Erstellung einer Richtlinie zum Umgang mit
naturlichen Ressourcen

» Nachhaltige Beschaffung: Catering und
Buromaterialien

Bewusstseinsférderung
Nachhaltigkeit, CO,-Emissionen
/ Treibhausgase

Wir honorieren die Nutzung von
umweltfreundlichen
Verkehrsmitteln

» Verschiedenste Anreize zur Nutzung des
offentlichen Nahverkehrs, von Fahrradern und
Elektromobilitat in Form von E-Pkw fur
MitarbeiterInnen

Status



https://www.gewobag.de/
https://www.gewobag.de/sowohntberlin/
https://www.stiftung-berliner-leben.de/



