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Ziele und Maßnahmen

Radeln, Recycling und Ressourcen schonen: Wir nehmen es in

die Hand und verhalten uns in unserer täglichen Arbeit

umweltbewusst.
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Für’s Klima in die Pedale treten

 

Wir sind täglich in Berlin mobil, beim Pendeln und auf Dienstreisen. Um dabei das Klima zu

entlasten, verfolgen wir ein ambitioniertes Mobilitätskonzept: Durch unsere neue

Fahrradgarage, einen Fahrzeugpool mit 15 Elektrofahrzeugen und die Bezuschussung von

ÖPNV-Tickets steigern wir die Attraktivität klimafreundlicher Fortbewegungsmittel.

Für unsere KollegInnen, die schon klimafreundlich mit dem Fahrrad pendeln, steht seit 2019

ein moderner Fahrradraum mit über 100 Stellplätzen auf 320 m² zur Verfügung. Damit es

immer rund läuft, haben wir eine Reparaturstation mit druckluftbetriebenen Werkzeugen

eingerichtet. Außerdem stehen Umkleide- und Duschkabinen in der Fahrradoase zur

Verfügung. Um das Fahrradkonzept abzurunden, bieten wir unseren MitarbeiterInnen ein

Leasingprogramm mit unserem Kooperationspartner BICICLI an. Hier haben unsere

MitarbeiterInnen die Möglichkeit, mit einem Arbeitgeberzuschuss hochwertige Fahrräder zu

leasen.

30.379

Kilometer

Auf dieser Distanz traten KollegInnen im

August und September fest in die Pedale.

Anlass war die jährliche Aktion „Wer radelt

am meisten?“
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Gewobag-Dialog Mobilität

Beim Gewobag-Dialog zum Thema Mobilität tauschten wir uns mit unseren MitarbeiterInnen

über die Zukunft der Fortbewegung in der Stadt und das unternehmenseigene

Mobilitätskonzept aus. Moderne Elektro-Kleinstfahrzeuge konnten direkt vor Ort ausprobiert

werden. Das sorgte für Spaß und bleibende Eindrücke.

Für kurze Wege greifen unsere MitarbeiterInnen neben dem ÖPNV auch auf das Bikesharing

unseres Kooperationspartners NEXTBIKE zurück. Brauchen wir für Termine in Berlin und der

Region das Auto, drücken wir bevorzugt auf das Strompedal. Über die Plattform unseres

Partners Mobileeee buchen MitarbeiterInnen ganz einfach E-Fahrzeuge aus unserem

Fahrzeugpool – auch für die private Nutzung. Insgesamt besteht unser Fuhrpark derzeit aus 15

Elektrofahrzeugen, neun Verbrennern und einem Hybrid. Um nach und nach unser Ziel eines

komplett emissionsfreien Fuhrparks zu erreichen, beschaffen wir im Laufe des Jahres 2020

zusätzlich zwei neue Hybrid-Fahrzeuge.
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Ganzheitlich nachhaltig

 

Wir wollen Nachhaltigkeit in allen Aspekten unserer Unternehmenstätigkeit leben.

2019 haben wir uns deshalb als gesamtes Unternehmen auf den Weg gemacht: Beim

Gewobag-Dialog zum Thema Nachhaltigkeit und bei den Deutschen Aktionstagen

Nachhaltigkeit erhielten MitarbeiterInnen Inspirationen für ein nachhaltiges Handeln

im Geschäftsalltag. Außerdem stellen wir immer mehr Kriterien für die nachhaltige

Beschaffung auf. 2019 bedeutete das für uns: 100 Prozent Recyclingpapier beim

Drucken. Denn manchmal sind es die unscheinbaren Dinge, die viel bewirken.

Gewobag-Dialog Nachhaltigkeit  

Beim Gewobag-Dialog Nachhaltigkeit präsentierten

wir MitarbeiterInnen intern unseren ersten

Nachhaltigkeitsbericht nach dem Deutschen

Nachhaltigkeitskodex (DNK). Eine Gelegenheit,

Erfolge zu zeigen und ein Aufruf, weitere

Maßnahmen anzupacken.
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KENNZAHLEN

 

 

100

Stellplätze in unserer neuen Fahrradoase für

MitarbeiterInnen

 

 

15 
Elektrofahrzeuge  

im Gewobag-Fuhrpark

100 %
Recyclingpapier für unsere  

Drucker im Spreebogen
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ZIELE UND MAßNAHMEN

Betrieblicher Umweltschutz

Wesentliches Thema Ziel Maßnahmen Status

Bewusstseinsförderung

Nachhaltigkeit

Wir fördern die nachhaltige

ökologische Entwicklung der

Gewobag an unserem Standort

Alt-Moabit

Projekt „Wir machen die Gewobag Zentrale grün“:

Erstellung einer Richtlinie zum Umgang mit

natürlichen Ressourcen

Nachhaltige Beschaffung: Catering und

Büromaterialien

In der

Durchführung

Bewusstseinsförderung

Nachhaltigkeit, CO -Emissionen

/ Treibhausgase

Wir honorieren die Nutzung von

umweltfreundlichen

Verkehrsmitteln

Verschiedenste Anreize zur Nutzung des

öffentlichen Nahverkehrs, von Fahrrädern und

Elektromobilität in Form von E-Pkw für

MitarbeiterInnen

Fortlaufend

2

Gewobag Nachhaltigkeitsbericht 2019 67




